
SC_________________________ 

Sediul social________________________ 
CUI_____________________ 

Nr inregistrare ORC______________ 
Telefon_____________ 
Nr____________/_____________ 

 

ADEVERINŢĂ DE SALARIU 

SC___________________________________ cu sediul în loc  _______________  str. 
_________________________ nr. _____ , judeţul _______________ , tel:_____________  
înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. ________________, 

CUI/CIF_____________________, domeniu de activitate ______________________, legal 
reprezentată prin__________________________, având calitatea de _________________ si 

prin _____________________________ avand calitatea de ___________________ adeverim 
prin prezenta că: 

Domnul(a) _______________________________________ este angajat(ă) cu 

contract de muncă pe perioadă nedeterminată/determinata (data expirarii ___________) din 
(ziua, luna, anul) _______________ cu o vechime în muncă de ______  ani, iar în prezent 

îndeplineşte funcţia de _________________________________ 
La data eliberării prezentei, salariul de încadrare este de _________________ lei, iar 

salariul net (fără prime sau alte sporuri  neprevăzute în Cartea de Muncă sau Contractul 

Individual de Muncă) realizat în ultimele trei luni  a fost de: 
- luna________________     salariu net____________________________lei 

- luna________________     salariu net____________________________lei 
- luna________________     salariu net____________________________lei 
În prezent nu înregistrează reţineri pe statul de plată pentru achitarea altor debite, iar 

din modul în care şi-a achitat obligaţiile anterioare s-a dovedit a fi un bun platnic şi ca urmare 
apreciem că poate îndeplini calitatea de ***) _____________________________. 

Ne obligăm să informăm Asociatia C.A.R. A PENSIONARILOR TULCEA  în scris, 
în cazul în care intervin modificări în contractul de muncă al salariatului nostru (desfacerea 
contractului de muncă, pensionare, transfer, schimbarea functiei detinute etc.) . 

Totodata ne obligam sa retinem din veniturile angajatului sumele pe care le datoreaza 
Asociatiei CARP TULCEA  la simpla NOTIFICARE a Asociatiei  C.A.R. a Pensionarilor 

TULCEA. 
Certificăm valabilitatea informaţiilor menţionate în prezenta adeverinţă, precum şi 

faptul că semnăturile date aparţin persoanelor autorizate să reprezinte în mod legal societatea. 

Prezenta adeverinţă are valabilitate 15 zile de la data eliberării. 
 

DIRECTOR,                    DIRECTOR ECONOMIC, 
(nume, prenume in clar, semnatura si stampila)           (nume, prenume in clar, semnatura) 
 

 
CONSILIER JURIDIC 

nume, prenume in clar, semnatura si stampila)  
 
*** După caz: împrumutat , garant, codebitor 

 
Asociatia C.A.R.P.”Tulcea” respecta si se aliniaza pe deplin la Regulamentul (UE) 

2016/679 privind protectia persoanelor fizice  referitor la prelucrarea  datelor cu caracter 
personal si libera circulatie a acestor date(“GDPR”). 


